
Las personas seleccionadas que acepten 
la oferta laboral recibirán lo siguiente:

Condiciones Generales

Firma de contrato de trabajo.
Capacitación de inicio e inducción 
operacional.
Uniforme completo según 
corresponda(verano/invierno).
Beneficios sociales, de asistencia 
y convenios.
Seguro de vida trabajador.
Seguro de accidentes del trabajo y 
enfermedades profesionales.
Jornada ordinaria 5x2 y 6x1 
rotativo y alternado.

Remuneración Líquida

Con contrato plazo fijo

Con contrato indefinido

$850.000.- liq.

$900.000.- liq.

$550.000.- liq.

$600.000.- liq.

TIPO CONTRATO CONDUCTOR@  FULL 
TIME (45 HRS)

CONDUCTOR@ PART 
TIME (30 HRS)

Condiciones Generales

Asignación por nacimiento y/o adopción.
Asignación por nupcialidad o unión civil.
Bono aniversario matrimonio o unión civil.
Asignación ayuda por deceso trabajador/a.
Asignación ayuda por deceso de cónyuge.
Asignación ayuda por deceso 
de carga familiar.
Asignación por ayuda gastos escolaridad.
Programa becas de escolaridad.

Pago de asignación familiar.
Asignación por ayuda en situación de 
emergencia/catástrofe.
Convenios descuento en farmacia y 
centro dental.
Convenios con centros vacacionales.
Programa preventivo de salud.
Programa asistencia social y familia.
Celebración fiestas patrias y navidad.

www.granamericaschile.cl

seleccion@granamericaschile.cl

Nota: Estos beneficios de 
empresa e institucionales son 
aplicables según condiciones 
especificas de cada beneficio 
y antigüedad.


